Quetzaltenango 30 de Agostojde 2019

Licenciado

Geovany Daniel Noriega Salazar
Viceministro de Cultura
Ministerio de Cultura y Deportes
Su Despacho,

Respetable Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe Mensual de
Actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo nimero 594-2019 por
Servicios Técnicos, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial ndmero 10-2019, correspondiente al

mes de AGOSTO de 2019 para el cobro de mis honorarios, asimismo estoy presentando la Factura
Serie A No. 000059,

ACTIVIDADES SERVICIOS TECNICQS PROMOTORES

1. Apoyar al Consejo Departamental de Desarrollo Urbano v Rural en la convocatoria para la
Asamblea de eleccién de representantes titular y suplente de Pueblos Indigenas en el
Consejo Departamental de Desarrollo, en la cabecera municipal de Quetzaltenango.

2. Apoyar la gestion del salén de honor de la gobernacién departamental de Quetzaltenango
para la realizacién de la Asamblea de eleccidén de Representantes titular v suplente de
Pueblos indigenas en el Consejo Departamental de Desarrollo

3. Apoyar la realizacién de la Asamblea de eleccién de representantes titular v suplente de

Pueblos Indigenas en el Consejo Departamental de Desarrollo, en la cabecera municipal de
Quetzaltenango.

4. Apoyar la elaboracién de los Estatutos del Club Literario Coatepeque para su aprobacién
por la Asamblea general del Club y posteriormente trasladarlo a la Casa de la Cultura de

Quetzaltenango para las Gltimas observaciones, previo a su publicacién v presentacién
publica.

5. Apoyar la presentacion de un plan integral de desarrollo cultural que comprende charlas y
Talleres con temas fundamentales como Discriminacién v Racismo en el sistema educativo
{Decreto 81-2002), formacién literaria vy lectura, tanto para docentes como alumnos del
municipio de San Martin Sacatepéquez



6. Apovyar la presentacidn del plan cultural a las autoridades municipales y educativas del
municipio de Génova, que comprende charlas y talleres de capacitacidén en temas como
Discriminacién y Racismo (Decreto 81-2002), formacién cultural, literatura creativa v
lectura, para estudiantes y docentes.

Apovyar la presentacion del ciclo de conferencias sobre Discriminacidn y Racismo (Decreto
81-2002) dirigido & estudiantes del nivel medio, sectores publico y privado del municipio
de Coatepeque con apoyo de las Coordinaciones técnicas administrativas de educacién.

8. Apovar la integracién de grupos para la creacién de la Casa de la Cultura de Colomba con
la coordinacién de la Supervision educativa v la municipalidad local, realizando una

reunion preliminar con dirigentes y lideres culturales locales para conaocer el anteproyecto
de estatutos y reglamento.

RESULTADOS SERVICIOS TECNICOS PROMOTORES

1. Se apoyd al Consejo Departamental de Desarrollo Urbano v Rural en la convocatoria
correspondiente para fa Asamblea de eleccién de representantes de Pueblos Indigenas en
el Consejo Departamental de Desarrollo de Quetzaltenango.

2. Se apoyd la gestion del Salén de honor de la Gobernacién departaménta! de
Quetzaltenango para la realizacién de la Asamblea de eleccién de representante titular v
suplente en e! Consejo Departamental de desarrollo.

3. Seapoy¢ la realizacién de la Asamblea de eleccién de representantes titular v su;s!ente de

Pueblos Indigenas en el Consejo Departamental de Desarrollo, en la cabecera municipal de
Quetzaltenango.

4. Se apoy¢ la elaboracién de los Estatutos del Club Literario Coatepeque para su apfobacién
correspondiente y posteriormente trasiadarlo a la Casa de la Cultura de Quetzaltenango
para las dltimas observaciones, previo a su publicacién y presentacién publica.

5. Se apoyo en la presentacién de un plan integral de charlas y Talleres con temas
fundamentales como Discriminacidn y Racismo en el sistema educativo {Decreto 81-2002),

formacion literaria y lectura, tanto para docentes como alumnos del municipio de San
Martin Sacatepéquez

6. Se apoyé la presentacidn del plan cultural a las autoridades municipales v educativas del
municipio de Génova, que comprende charlas v talleres de capacitacidn en temas como

Discriminacion y Racismo (Decreto 81-2002), formacidon cultural, literatura creativa Y
lectura, para estudiantes y docentes.

7. Se apoyoé la presentacion del ciclo de conferencias sobre Discriminacién y Racismo
(Decreto 81-2002) dirigido a estudiantes del nivel medio, sectores publico y privado del

municipio de Coatepeque con apoyo de las Coordinaciones técnicas admm:strattvas de
educacion.

8. Se apoyé la integracién de grupos para la creacién de la Casa de la Cultura de Coio@nba con
la coordinacién de la Supervisidn educativa y la municipalidad local, reatizaﬁdo una



reunién preliminar con dirigentes y lideres culturales locales para conocer el anteproyecto
de estatutos y reglamento.

Atentamente:
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